

«Кладовая педагогического мастерства»

(Описание системы воспитательной работы в классе
классного руководителя 8 а класса МАОУ СОШ №76 
Нестеровой Екатерины Николаевны).
 «Единство всех и уникальность каждого».
Отдельный человек слаб, как покинутый Робинзон; 
лишь в сообществе с другими он может сделать многое. 
Шопенгауэр А.
Личность, сливаясь с коллективом, не теряет себя.
 Напротив, она достигает в коллективе 
высшей ступени сознания и совершенствования. 
Барбюс А.
Полувековая история школы № 76  имеет богатый опыт воспитательной деятельности её педагогов. Каким бы не был социальный заказ, какими бы не были государственные программы, основным воспитательным стержнем оставался принцип, сформулированный одним из её директоров Алексеевой М.А - «принцип доброты и ответственности».
Я работаю в школе с 2012 года. До этого времени я работала в иной образовательной сфере, являлась преподавателем колледжа искусств (г. Краснотурьинск). По образованию я  музыкант, и это не просто профессия, это состояние души. Работая в колледже, я занималась профессиональной подготовкой студентов, будущих педагогов-музыкантов. Многие годы являлась куратором студенческих групп, занимаясь не только педагогической, но и воспитательной деятельностью. Оказавшись в школе, с радостью и волнением приступила к новой для меня деятельности, примерив не только роль учителя, но и классного руководителя. В 2013 году я стала наставником 5 а класса, на сегодняшний день мои ребята учатся уже в 8 классе.
Цели и задачи деятельности классного руководителя, нормативно-правовое обеспечение 
За эти годы работы я пришла к выводу, что, в первую очередь, основным смыслом деятельности классного руководителя можно признать организацию межличностной коммуникации, порождающей знания учащихся о социально позитивных способах организации своей жизни; основной целью – создание условий для саморазвития и самореализации личности обучающихся, его успешной социализации в обществе; основным содержанием - оказание учащимся необходимой им консультационной помощи в фиксации актуальных задач и в выборе оптимальных способов их решения, своевременное выявление классным руководителем кризисов в личностном развитии учащихся и их разрешения средствами образования и воспитания; основными результатами - принятие личностью ценностных, нравственных установок и моральных норм общества, успешная социализация.
Работа классного руководителя - целенаправленная, системная, планируемая деятельность, основой которой являются следующие нормативно- правовые документы:

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
2. Конвенция ООН о правах ребёнка;
3. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ»;
4. Концепция духовно-нравственного воспитания и развития личности гражданина России
5. Федеральный закон от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений»;
6. Устав МАОУ СОШ № 76;
7. Должностная инструкция классного руководителя;
8. Основная образовательная программа образовательной организации
9. Программа воспитания и социализации МАОУ СОШ № 76 с углубленным изучением отдельных предметов
10.  План воспитательной работы МАОУ СОШ № 76;
11. План воспитательной работы класса;


 Задача классного руководителя – сформировать коллектив. Но говорить о коллективе, не беря во внимание отдельно взятую личность нельзя, поэтому девизом своей работы, как классного руководителя, считаю: «Единство всех и уникальность каждого».  Я с огромным удовольствием учила их всему тому, что знала сама. Но и они многому меня научили. «Обучая, учусь» - обязательная, на мой взгляд, позиция любого классного руководителя. Именно благодаря этим детям, появилась эта программа воспитательной работы. Программа по формированию коллектива и каждой личность в отдельности. Сразу возникла необходимость организации работы по нескольким направлениям.  Передо мной встала проблема поиска  наиболее эффективных форм и методов  для развития личности ребенка на каждом возрастном этапе обучения. Следующим этапом моей деятельности было составление плана-программы воспитательной работы с данным коллективом учащихся. Основная задача планирования – так организовать жизнь коллектива в свободное от уроков время, чтобы учащиеся добровольно, с большим желанием участвовали в разнообразных делах класса и школы, учились быть самостоятельными, умели бы оценивать свои возможности и постоянно стремились к познанию самих себя.
  Таким образом, главной целью работы классного руководителя считаю:
· формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.
   
Задачи воспитательной работы:

1. способствовать сплочению классного коллектива, формированию доброжелательного отношения между одноклассниками;
2. воспитание у обучающихся чувства патриотизма, создание условий для повышения гражданской ответственности и готовности к защите Родины
3. пропаганда здорового образа жизни;
4. развитие  классного самоуправления;
 






· Основные направления работы с коллективом учащихся: 

· Нравственно-патриотическое: Я-гражданин
· Учебно-познавательное: Я и мой интеллект
· Художественно-эстетическое: Я и мой талант
· Спортивно-оздоровительное: Я и мой здоровый образ жизни
· Профориентационное: Я и моя будущая профессия
Самое высокое творчество – это раскрытие и реализация каждым учеником своих потенциальных возможностей. Поэтому моя педагогическая позиция заключается в принятии ребенка как личности, признании его индивидуального своеобразия, его право проявлять себя.

Воспитательные технологии. Опыт применения инновационных методов в педагогической работе.
Классного руководителя можно сравнить с архитектором, так как он выстраивает отношения сотрудничества со всеми членами школьного сообщества. Он создает оптимальную развивающую микросреду и благоприятный морально-психологический климат в классе. Координирует совместные действия педагогов, семьи и социума. Классный руководитель всегда рядом, всем своим педагогическим арсеналом он способствует развитию ребенка. Причем не одного, а каждого индивида в классе. И я всегда ставлю перед собой цель: увидеть, разглядеть, не пропустить в ребенке все лучшее, что в нем есть, и дать импульс к  самосовершенствованию.
Стремясь достичь этой цели, использую в своей работе целый комплекс педагогических технологий (технология педагогического  разрешения конфликта,  технология взаимодействия и педагогической поддержки родителей, игровые технологии,  личностно-ориентированные технологии, технология ситуационного  классного часа, отдавая предпочтение технологии создания ситуации успеха. В каждом проводимом деле я пытаюсь обеспечивать возможность для проявления учащимися своих способностей и творческих устремлений, создаю для своих воспитанников ситуацию успеха. 
Механизм реализации воспитательных задач для детей моего класса:

· Беседы, классные часы, в том числе ситуационные
· Ролевые игры, коллективные творческие дела (КТД)
· Семейные и классные мероприятия, праздники, общественные поручения
· Работа над проектом «Горожане» (изучение истории города Екатеринбурга)
· Конкурсы, фестивали
· Экскурсии (в том числе выездные), походы
· Участие в секциях, кружках, студиях дополнительного образования.

Являясь творческим человеком, педагогом-музыкантом, в любом направлении воспитательной работы стараюсь избрать творческий подход, используя нестандартные формы. Так сложился комплекс мероприятий, являющийся уже традиционным для нашего класса. Нравственно-патриотическое направление является важнейшим в работе классного руководителя. С чего начинается Родина?-с такого вопроса начинался разговор с моими учениками в 5-м классе. С семьи, с корней, с самого близкого окружения. Ребята составляли генеалогическое древо своей семьи, ко дню Победы выпускали боевые листки «У Победы наши лица», рассказывая о прадедах, воевавших на фронтах Великой отечественной войны. Безусловно, в эту работы были вовлечены родители. Совместная семейная деятельность еще более актуализировала эту тему.
 В 6-м классе разговор о Родине продолжился,  мы обратились к истории родного города. Классные часы «Екатеринбург вчера и сегодня», «История родного города», «На берегах Исети», и другие вызвали большой интерес и показали отсутствие у ребят знаний в этой области. Работу в этом направлении необходимо было продолжать. Так сложился проект «Горожане» (Приложение №1) ,цель которого –изучение истории города Екатеринбурга и знакомство с известными горожанами. Изучая историю города, в 7-м классе мы разработали маршруты пешеходных экскурсий  и некоторые уч-ся попробовали себя в роли экскурсоводов. Экскурсии проводили для ребят своего класса, а также для родителей. В проект были вовлечены все. Те, кто не занимался разработкой маршрутов,  изучали историю места своего проживания. Так появилась серия классных часов «Вот эта улица, вот этот дом». В рамках этого проекта –участие моего класса в «Ночи музеев». Городской проект «Ночь музеев» привлекает наше внимание ежегодно, ребята совместно с родителями прокладывают маршруты, каждый год стараясь познакомиться с различными музейными и выставочными площадками. Особенно отрадно, что в этом мероприятии массово участвуют родители. Проект может охватить не один учебный год, тематически выстроен и  рассчитан на активное участие как учащихся, так и родителей. В продолжение этой темы хочется упомянуть участие ребят в городском квесте «Наивный город».
История Родины-это история семья, родного города, всей страны. Знакомство с величайшими Российскими городами - еще одно направление нравственно-патриотического воспитания. Вместе с ребятами и их родителями мы побывали в г. Казань и в г. Санкт-Петербург.
Еще одно важное направление - учебно-познавательное. Проект «Горожане» с уверенностью могу отнести к этому направлению воспитательной работы. Еще один цикл классных часов – «Интеллектуальная игра» (Приложение № 2). Как правило, в таких играх я стараюсь отразить межпредметные связи. Выполнение заданий требует внимательного вдумчивого подхода, сплоченной командной деятельности, при этом все происходит в игровой форме, что , безусловно, стимулирует интерес к познавательной деятельности. Примеры таких игр: « Музыка на кухне», «Кино», «Музыкальная география», «Музыка и сказка» и т. д. Все игры разработаны мною лично.
Конечно, художественно-эстетическое направление воспитательной работы является продолжением моей профессиональной деятельности учителя музыки. Именно поэтому учащиеся моего класса являются основой школьного вокального ансамбля. Вокальный ансамбль неоднократно становился участником школьных мероприятий, районных конкурсов и фестивалей. Мой класс- активный участник и неоднократный победитель всех творческих школьных конкурсов: «Стартинейджер», «Универсальный артист», «Конкурс патриотической песни» и др. В планах- театрализованная постановка, в которой ребята смогут в полной мере реализовать свой творческий потенциал. Постановка «Прогулка по Петербургу» будет являться творческим итогом поездки класса в г.Санкт-Петербург. Театрализованная постановка является авторской (Приложение № 3). Стало хорошей традицией посещение спектаклей Театра оперы и балета, ТЮЗа, Драматического театра, различных концертных площадок.
В 2016 году мы с ребятами стали работать в проекте «Школьное радио». Суть данной работы- подготовка и проведение эфиров для учащихся школы. Совместно с участниками этого проекта мы разработали недельный план рубрик: новостной эфир, ретро, гость в студии и т. д. Команда работает слаженно и творчески, каждый может проявить себя в различных видах деятельности: ведущий, технический специалист, корреспондент, сценарист. Для меня эта деятельность новая, интересная, творческая. Очень многому учусь у ребят- современному подходу, креативу, техничности. «Вначале мы учим своих детей. Затем мы сами учимся у них» (Я. Райнис)- абсолютно правильный подход в педагогической деятельности (Приложение № 1).
Спортивно-оздоровительное направление воспитательной деятельности – актуально для сегодняшнего дня. С 5-го класса совместно с родителями организовываем походы, дни здоровья, эстафеты; и родители, и дети принимают активное участие в спортивных мероприятиях «Кросс нации» и «Лыжня России». Многие ребята из класса ( более 70%) занимаются в спортивных секциях. Пропаганда здорового образа жизни ведется на классных часах, в беседах, в радиоэфирах.
Для учащихся 8-го класса считаю своевременным и необходимым проводить профориентационную работу. Помимо классных часов рубрики «Я и моя будущая профессия» ребята активно участвуют в городском проекте «Профи-дебют», а также успешно представляют школу в районном конкурсе агитбригад «Путешествие в мир профессий».  
Формирование активной жизненной позиции идет через участие моих учеников в акциях школьного волонтёрского отряда «Факел», таких как «Кормушка», «100 шагов здоровья». «10 000 добрых дел», «3D: формат добрых дел» и других. В своей работе я стараюсь стимулировать общественную активность своих учеников. Кроме того, подобная деятельность делает ребят добрее, развивает в них чувство сопереживания. Считаю, что «Главное - воспитание в человеке человеческого»,- актуальная на сегодняшний день позиция любого педагога. Насколько это развито в моих ребятах можно проследить по итогам диагностики (в приложении №4).
Вся  моя деятельность классного руководителя направлена  на раскрытие личности в каждом  из ребят, на воспитание человеческого в каждом из них,  на создание условий для возможности самореализации моих учеников через разные направления деятельности. Я стремлюсь к тому, чтобы моим ребятам было интересно жить, творить, постигать, чтобы каждый из них мог проявить себя и найти поддержку в лице своих одноклассников, чтобы каждый из них дорожил общим делом и чувствовал при этом свою значимость.
Ключевой единицей воспитательного процесса для меня является не просто классный час, а в первую очередь - ситуационный классный час. (Приложение № 4) Жизнь любого человека в целом состоит из ситуаций, т.е. из таких событий, явлений, факторов, которые оказывают влияние на его поведение и в которых проявляются характер, привычки, культура поведения. Предлагаемая методика позволяет анализировать собственное поведение в ситуациях «после событий», чтобы учиться на собственном опыте или разрабатывать стратегию поведения на будущее. При этом акцент делается на активном и заинтересованном участии каждого ребенка, актуализации его жизненного опыта, проявлении и развитии его индивидуальности. Проводя такой ситуационный классный час, я забочусь о создании для детей ситуаций выбора и успеха, стараюсь включать игровые моменты. Преобладающими формами общения являются диалоговые и субъект-субъектные.



Результаты воспитательной работы.
Невозможно достичь хороших результатов в воспитательной работе  с классом без диагностики детского коллектива и отдельного ребёнка, поэтому в своей работе я много внимания уделяю именно педагогической диагностике. Технологии и результаты моей педагогической диагностики представлены в приложении № 5.
Как правило, итогом воспитательной работы классного руководителя и родителей становится дружный, сплоченный коллектив, способный самостоятельно решать важные жизненные вопросы. С 2013 по 2017 гг я являлась классным руководителем класса, где дети, их родители и  классный руководитель стали одной большой семьёй единомышленников: учились – вместе, работали – вместе, отдыхали – вместе. За эти годы класс стал сплочённым, организованным, трудолюбивым, инициативным, творческим и ответственным коллективом, строящим свою работу на принципах само- и  соуправления. Все учащиеся получали дополнительное образование на факультативах, в кружках и секциях. Ребята принимали активное участие в жизни класса и школы, за эти годы мои воспитанники становились победителями школьного соревнования «Звёздный класс». Высокий уровень сплоченности детей моего класса, по данным административного мониторинга  уровня сплочённости классного коллектива, стал результатом эффективно  выстроенной системы классных дел, дифференцированного подхода учителя к каждому ребенку. 
Успешная адаптация школьников к обучению в средних классах, комфортные условия общения в классе, создаваемая ситуация успеха на уроке способствовали росту познавательной и творческой активности детей. 
По итогам учебного года в классе стабильно есть «отличники» (5, 6 классы- 4 человека, 7 класс- 3 человека), многие успевают на «4» и «5».
С 7 класса ребята показывают результативность на районных этапах Всероссийской предметной олимпиады (В. Кырченов- 3 место по истории, А. Копотилов- 2 место по английскому языку, А Щукина- 3 место по МХК)
Мои ученики постоянные участники Международной олимпиады по основам наук.
Высокий уровень сплоченности класса помогает детям выигрывать командные соревнования различного уровня в учёбе, творчестве, спорте. А развитие личностных качеств позволяет моим ученикам полнее проявить себя в различных сферах жизни. 
Сборная команда моего класса – победители (III место) районных соревнований «15 отважных» (смотр строя и песни, 2016 год);  вокальный ансамбль класса- неоднократно становился Лауреатом районного фестиваля патриотической песни «Никто не забыт, ничто не забыто» (2014, 2015,2016 гг.); команда класса заняла III место в районном конкурсе агитбригад «Путешествие в мир профессий» (2016 год); успешно выступали на районном открытом конкурсе чтецов «Мастера художественного слова»
Виктория Солодянкина занимается плаванием (кандидат в мастера спорта), является участницей и победителем спортивных соревнований различного уровня; Андрей Крайнов, занимаясь в футбольном клубе «Урал», неоднократно становился победителем городских, районных, Всероссийских соревнований; Александра  Щукина неоднократно становилась победителем командных открытых первенств Свердловской области по армрестлингу; Георгий Пышков, учащийся Детской художественной школы № 1, неоднократно являлся участником Международного образовательного проекта «Творческая школа для одаренных детей «АртПоколение 2016: Россия-Германия»; Анастасия Старкова, учащаяся Детской музыкальной школы №12, является Лауреатом многих творческих конкурсов, среди них «Юные таланты Екатеринбурга» (2016), Общегородской конкурс вокалистов «Европа-соло» (2016), Международный фестиваль-конкурс талантливых детей и молодежи «Московское созвездие» (2015) и др.
Личность и способность ребенка развиваются только в той деятельности, которой он занимается по собственному желанию и с интересом, поэтому многогранность интересов моих ребят я стараюсь всячески поддерживать и развивать. 
Быть классным руководителем – не самое простое дело. Необходимо  обладать умением из таких разных ребят создавать единый  сплочённый коллектив,   увидеть в каждом ученике личность.  Суметь прожить с ними добрую и запомнившуюся навсегда школьную жизнь . Подводя итог анализу мой деятельности могу с уверенностью сказать, что на сегодняшний день мой класс- это действительно дружный сплоченный коллектив, в котором их видят, понимают, принимают такими, какие они есть. Со своей стороны я очень стараюсь создать все условия для саморазвивающейся личности каждого из них. 
Стараюсь, чтобы моя деятельность не была исключительно ситуативной, бессистемной, когда классный руководитель только реагирует на текущие события, происходящие в классе. Именно поэтому в жизни моего класса много мероприятий традиционных, системных, связанных тематически. При этом стараюсь использовать инновационное направление в работе. Так появились новые формы классных часов, внеклассных мероприятий, проекты.
Классный руководитель способен показать ученику и его родителям, что они есть в жизни друг друга, так как большая часть об этом забывает, и организовать их встречу в контексте взаимопонимания и взаимодоверия…Именно поэтому наши родители всегда являются активными участниками многих классных дел (Приложение №6)
Комплексная работа  привела к хорошим  результатам- победам, достижениям, личностному росту. Несомненно, справиться со всеми  трудностями пока не удалось. В дальнейшей работе необходимо уделить большое внимание профориентационной деятельности в связи с приближающимся профессиональным самоопределением . 
Хочется надеяться, что мои усилия, старания дадут детям хороший старт в жизни. Наш девиз «Единство всех и уникальность каждого» ребята реализуют в своей деятельности на благо страны.
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